
ROLE  JEDNOTLIVÝCH  AKTÉROV  V  TENISE 

 

Na rozvoji tenisu sa spoločne podieľa viacero partnerov spolupracujúcich na 

zabezpečení rastu a úspechov tenistov na všetkých úrovniach. Postavenie 

a zodpovednosť jednotlivých partnerov je kľúčové pre vytvorenie vhodného 

a žičlivého prostredia. Tu je sumár rolí  a zodpovednosti jednotlivých aktérov v rámci 

rozvoja tenisu: 

 

1. Tenisové kluby: 

 Miesto v systéme: klub je základnou stavebnou jednotkou zväzu, kluby založili zväz 

a spoločne ho riadia prostredníctvom svojich delegátov v najvyššom orgáne zväzu   

 Prevádzka tenisových areálov: zabezpečenie primeranej tenisovej infraštruktúry 

a materiálno-technického vybavenie pre hráčov na všetkých úrovniach 

 Nastavenie tréningového procesu: ponuka tréningových programov, kempov 

a súťaží pre hráčov rôznych úrovní, vytvorenie podmienok pre systematickú prácu 

trénerov a rozvoj čo najširšej členskej základne v rámci klubu, podpora vzdelávania 

trénerov, práca výhradne s trénermi, ktorí majú kvalifikáciu (licenciu) 

 Budovanie príjemného prostredia a podpora komunít: vytváranie zázemia a 

príjemného prostredia pre rozvoj sociálnych väzieb a inklúzie v rámci komunít 

 Organizácia súťaží: miestne turnaje, súťaže družstiev a národné turnaje za účelom 

poskytnutia príležitostí na sledovanie napredovania hráčov 

 Sociálne a rozvojové aktivity v prospech klubizmu: organizácia podujatí pre 

rodiny a miestne komunity za účelom podpory tenisu ako športu a spoločenskej 

aktivity, pravidelná komunikácia, spolupráca a zdieľanie informácií s rodičmi  

 Spolupráca so školami a škôlkami: rozvoj iniciatív v rámci predškolských 

a školských programov zameraných na rozvoj pohybových schopností detí 

a budovania ich vzťahu k športu 

 Podpora súťažných hráčov: nastavenie rozvoja talentovaných športovcov a 

systému financovania klubu tak, aby hráči dosahujúci úspechy v rámci súťažného 

tenisu boli motivovaní na sebe pracovať, reprezentovať klub a byť príkladom pre 

mladších 

 

2. Tréneri: 

 Spolupráca s klubom: bez úzkej spolupráce trénera s tenisovým klubom je 

systematické napredovanie hráčov výnimkou, tréner rešpektuje nastavenie 

tréningového procesu v klube a prináša do neho svoju odbornosť a osobitný prístup     

 Rozvoj technických zručností: tréneri sú priamo zodpovední za technický, fyzický a 

taktický rozvoj hráčov, čo zahŕňa rozpracovanie tréningového plánu, zabezpečenie 

spätnej väzby klubu, hráčom a rodičom, sledujúc napredovanie hráča 



 Mentálna príprava hráčov: tréner plní aj úlohu psychológa, sústreďujúc sa na 

disciplínu hráčov, ich prístup, motiváciu a odolnosť 

 Fyzická kondícia: tréner vie najlepšie nastaviť v nadväznosti na technickú prípravu 

aj kondičnú prípravu pre konkrétneho hráča s ohľadom na jeho špecifiká, aby fyzické 

schopnosti mali reálny dopad na výkon na kurte, ak sa hráč venuje iným športom 

alebo kondičnej príprave osobitne, musí toto tréner primerane zohľadniť  

 Príprava hráčov na súťaže: dôležitou úlohou trénera je postupne pripraviť hráčov na 

pôsobenie v konkurenčnom prostredí, naučiť ich zápasovú stratégiu, schopnosť 

analyzovať hru súpera, či budovať mentálnu silu počas zápasov 

 Vzdelávanie sa trénerov: kontinuálne rozvoj vlastných schopností a znalostí je 

nedeliteľnou súčasťou práce trénera, či už prostredníctvom formálneho a 

neformálneho vzdelávania, vlastných skúseností alebo výmenou informácií s 

kolegami 

 Komunikácia: pravidelná komunikácia s hráčmi, rodičmi a klubom v záujme 

jednotného postupu pri plnení cieľov a napredovaní hráčov v klube a rozvoja 

 Pohoda hráčov: osobný komfort a pocit pohody hráčov musí byť na prvom mieste, 

čo vytvára predpoklad pre prevenciu zranení, mentálnu pohodu, budovanie dôvery 

v trénera a klub, a tým predpoklad pre budovanie vzťahu hráča k tenisu a jeho 

dlhodobého rozvoja 

 

3. Rodičia: 

 Motivačné prostredie: rodičia hrajú kľúčovú rolu v poskytovaní morálnej a finančnej 

podpory, mali by stimulovať pozitívny vzťah dieťaťa k pohybu a športu, ako aj 

podporovať vášeň detí pre tenis 

 Logistická podpora: zabezpečenie toho, aby sa dieťa dostalo včas na tréning 

a súťaž, vrátane súvisiacich potrieb (ubytovanie, spoločný odvoz, apod.) 

 Rešpekt k postaveniu klubu a trénera: rodič si musí byť vedomý, že klub a tréner 

majú maximálne množstvo odborných znalostí na prácu s hráčmi, rozvoja ich 

schopností, komunikácie s nimi a nastavenie a zabezpečenie primeraného 

tréningového procesu, rodič má plné právo rozhodovať o tom v akom klube sa bude 

jeho dieťa pripravovať, avšak by v žiadnom prípade nemal zasahovať do 

tréningového procesu s výnimkou vyžadovania si spätnej väzby od trénera  

 Dohľad nad rovnováhou: pomôcť udržať prirodzenú rovnováhu medzi tenisom 

a inými aspektmi života detí, vrátane školy a sociálnych väzieb 

 Spätná väzba smerom k trénerom: rodič je komunikačným mostom medzi dieťaťom 

a trénerom, najmä z pohľadu pochopenia očakávaní, cieľov, potrieb a akýchkoľvek 

iných okolností, ktoré sa môžu objaviť počas tréningu alebo v súvislosti so súťažou 

 Finančná podpora: snaha zabezpečiť čo najefektívnejšiu finančnú podporu pri 

zabezpečení tréningov, materiálneho vybavenia, turnajov a dopravy, a to v súlade 

s odporúčaniami klubu a trénera 

 

 



4. Regionálne tenisové zväzy (červeným uvedené je dané Stanovami a predpismi STZ): 

 Rozvoj regionálneho tenisu: RTZ riadi a je zodpovedný za rozvoj tenisu v regióne 

 Budovanie členskej základne: organizácia projektov, podujatí a kampaní na 

regionálnej úrovni s cieľom predstavenia tenisu malým deťom, podpora spolupráce 

klubov a škôl 

 Rozvoj trénerov a rozhodcov: organizácia seminárov a workshopov trénerov tenisu, 

pravidelná komunikácia s trénermi v regióne za účelom zvyšovania ich kvality, 

participácia na centrálnom vzdelávaní trénerov organizovanom STZ, zabezpečenie 

vzdelávania rozhodcov 

 Regionálne súťaže: administratívne zabezpečenie a podpora tenisových turnajov 

a súťaží v regiónoch, spolupráca so STZ na tvorbe termínovej listiny národných 

súťaží, certifikácia tenisových areálov 

 Tenisové predpisy: implementácia národných pravidiel a predpisov v regióne, 

dohľad nad ich dodržiavaním  

 Práca s talentovanými hráčmi: identifikácia talentovaných hráčov v rámci regiónu, 

zabezpečenie ich vzájomnej konfrontácie formou sparingov a sústredení pod 

vedením nezávislých trénerov a odborníkov, komunikácia s trénermi mládežníckych 

reprezentácií 

 Spolupráca s klubmi: zabezpečenie základného informačného a administratívneho 

servisu pre kluby, monitoring tréningového procesu v kluboch s cieľom jeho postupnej 

systematizácie bez zasahovania do kompetencií individuálnej práce klubov s hráčmi 

 

5. Slovenský tenisový zväz (červeným uvedené je dané Stanovami a predpismi STZ): 

 Vytváranie pravidiel:  nastavenie základných pravidiel rozvoja tenisu na 

celonárodnej úrovni, zabezpečenie systému certifikácie trénerov, nastavenie štruktúry 

súťaží tenisu, pravidiel identifikácie a podpory športovo-talentovanej mládeže 

 Národné súťaže: administratívne zabezpečenie a podpora tenisových turnajov 

a súťaží na celonárodnej úrovni, nastavenie rebríčkov a pravidiel porovnania hráčov 

v jednotlivých vekových kategóriách a úrovniach 

 Vzdelávanie trénerov a ich licencovanie: komplexné zabezpečenie systému 

vzdelávania tenisových trénerov v spolupráci s príslušnou vysokou školou, pravidelné 

informovanie trénerov o novinkách v tejto oblasti 

 Cesta do profesionálneho tenisu: vytvorenie transparentného systému prechodu 

elitných hráčov z národnej na medzinárodnú úroveň, vrátane zabezpečenia podpory 

ich prípravy a účasti na medzinárodných turnajoch 

 Finančné zdroje: zabezpečenie finančných prostriedkov na podporu elitných hráčov, 

vrátane vytvorenia podmienok v rámci národných tréningových centier, poskytnutie 

finančnej podpory klubom v súlade s legislatívou a pravidlami schválenými najvyšším 

orgánom STZ 

 Tenisová infraštruktúra: podpora budovania tenisovej infraštruktúry naprieč celým 

Slovenskom, komunikácia so zástupcami štátu a samosprávy pri nastavovaní 



možností a pravidiel rozvoja športovej infraštruktúry, zabezpečenie prevádzky 

národných tenisových centier  

 Reprezentácia SR: vytvorenie takých podmienok, aby najlepší tenisti na Slovensku 

boli motivovaní reprezentovať krajinu na medzinárodnej úrovni a podať čo najlepšie 

výkony 

 Tvorba koncepcie rozvoja tenisu: zameranie sa na dlhodobé strategické 

plánovanie s dôrazom na rovnováhu medzi rozvojom amatérskeho a súťažného 

tenisu 

 Spolupráca na národnej a medzinárodnej úrovni: presadzovanie a ochrana 

záujmov tenisu vo vzťahu k orgánom verejnej správy,  úzka spolupráca ITF s cieľom 

udržania globálnych štandardov a zabezpečenia medzinárodnej konfrontácie 

slovenských hráčov, implementácia programov na boj s negatívnymi javmi v tenise 

 Tenisové hnutie: pravidelné informácie a zabezpečenie služieb pre svojich členov 

(kluby, hráči, tréneri, rozhodcovia) a tenisové hnutie (web STZ, etenis.sk, 

zasportujsiopen.sk)  

 

Každá z týchto skupín má v nenahraditeľnú úlohu v rámci tenisového ekosystému. 

Len efektívnou spoluprácou je možné dosiahnuť úspechy v rámci rozvoja tenisu na 

Slovensku a výsledky na úrovni elitného tenisu. Hráči musia cítiť, že kluby, tréneri, 

rodičia i zväzy robia maximum, aby spoločne podporili ich rozvoj a vytvorili šancu pre 

ich úspech. 

 

TENISOVÝ KLUB – je základnou stavebnou jednotkou Slovenského tenisového zväzu 

TRÉNER – je najdôležitejším aktérom v rozvoji tenisového hráča 

KOMUNIKÁCIA – kľúčová pre rozvoj tenisu je pravidelná komunikácia všetkých 

aktérov   


